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1. IDENTIFICAÇÃO DO MUNICÍPIO 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEBRANGULO/AL 
ENDEREÇO: Praça Getúlio Vargas, nº:50, Centro. 
PREFEITO: Marcelo Ricardo Vasconcelos Lima 
VICE – PREFEITO: Emanuel Cardoso de Albuquerque 

 
 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE QUEBRANGULO/AL 
ENDEREÇO: Residencial Geraldo Passos Lima, s/n, Centro. 
SECRETÁRIA DE SAÚDE: Andrea Maia Lima  
EMAIL: quebrangulo@saude.al.gov.br 
CNPF DO FMS: 07.543.773/0001-63 

 
 
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE QUEBRANGULO/AL 
ENDEREÇO: Residencial Geraldo Passos Lima, s/n, Centro. 
PRESIDENTE: Dakyson Kleber Holanda de Oliveira 
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2. EQUIPE TÉCNICA – SMS 

 

COORDENAÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

Erivaldo Gomes da Silva Júnior 
Email: erijr_farmacia@hotmail.com  
 
COORDENAÇÃO DA UNIDADE HOSPITALAR 

Rubem Valdevino Tenório da Silva 
Email: hospitalquebrangulo@gmail.com 
 
COORDENAÇÃO DO CAPS 

Maria do Socorro de Santana Tavares 
Email: corrinho_tavares@hotmail.com 
 
COORDENAÇÃO DO LABORATÓRIO DE ANÁLISES CLÍNICAS 

Erivaldo Gomes da Silva Júnior 
Email: erijr_farmacia@hotmail.com  
 
COORDENAÇÃO DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
Maria Cristina de Souza Lopes Holanda 
Email: cristinaholanda30@gmail.com  
 
COORDENAÇÃO DE ENDEMIAS 
Dakyson Kleber Holanda de Oliveira 
Email: Kleber.dakyson@gmail.com  
 
COORDENAÇÃO DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Isaac Bezerra da Silva 
Email: isaacpaulino@hotmail.com  
 
COORDENAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA 
Ariane da Silva Oliveira 
Email: enf.ariane@hotmail.com 
 
COORDENAÇÃO DO PSE 
Luciana Gabrielle dos Santos Feitosa Araujo 
Email: Luciana.gabrielle@hotmail.com  
 
COORDENAÇÃO DE SAÚDE BUCAL 

Alline Gabrielle Santos Feitosa 
Email: alline-gabrielle@hotmail.com 
 
COORDENAÇÃO DO PNI 

Larisse Maria Tenório Araújo 
Email: larisse.mtenorio@gmail.com 
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COORDENAÇÃO DA CENTRAL DE NOTIFICAÇÃO 

Marcelo Anthony Oliveira Domingos 
Email: marcelodomingos_@outlook.com  
 
SUPERINTENDENTE FINANCEIRA E ADMINISTRATIVA 
Salete Tenório Cabral Lobo Pereira 
Email: Salete-tenorio@hotmail.com  
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3. APRESENTAÇÃO 

  
O Planejamento é uma tecnologia de gestão que visa articular mudanças e 

aprimorar o desempenho dos sistemas de saúde. Nesse sentido, planejar significa 

definir prioridades, mobilizar recursos e esforços em prol de objetivos conjuntamente 

estabelecidos, dentro de uma lógica transparente e dinâmica com o objetivo de orientar 

os processos do Sistema de Saúde em seus vários espaços.  

Os instrumentos de Planejamento têm por finalidade: apoiar o gestor na 

condução do SUS no âmbito de seu território, de modo que alcance a efetividade 

esperada na melhoria dos níveis de saúde da população e no aperfeiçoamento do 

Sistema; disponibilizar os meios para o aperfeiçoamento contínuo da gestão participativa 

e das ações e serviços prestados; apoiar a participação e o controle social e; auxiliar o 

trabalho interno e externo, de controle e auditoria.  

Dentre os instrumentos de Planejamento encontram-se o Plano de Saúde (PS), 

a Programação Anual de Saúde (PAS), o Relatório Detalhado Quadrimestral e o 

Relatório Anual de Gestão (RAG). Sendo estes interligados, a fim de buscar construir no 

SUS uma forma de atuação sistêmica.  

A partir da publicação da Lei Complementar, nº 141/12 a PAS passa a ter 

caráter obrigatório com parecer do respectivo Conselho de Saúde.  

A Programação Anual de Saúde é um instrumento interligado com o Plano de 

Saúde, o Relatório Detalhado Quadrimestral e o Relatório Anual de Gestão, constituindo 

uma ferramenta que deve possibilitar a qualificação das práticas gerenciais do SUS e a 

resolubilidade da sua gestão. Possibilita ainda, o acompanhamento dos prazos 

estabelecidos e a análise de viabilidade permitindo assim, o reconhecimento de 

situações desfavoráveis e o estabelecimento de estratégias para o alcance dos objetivos 

do Plano.  

A PAS é o desdobramento anual do Plano de Saúde, a partir da definição de 

metas anuais, ações e recursos financeiros, que operacionalizarão as diretrizes, 

objetivos e metas do respectivo Plano.  

A PAS tem o propósito de determinar o conjunto de ações que permitam 

concretizar os objetivos definidos no Plano de Saúde. Assim sendo, a programação 

pode ser entendida como um processo instituído no âmbito do SUS, resultante da 

definição, negociação e formalização dos pactos entre os gestores. Sua construção 

busca garantir maior transparência à gestão, melhorando a relação com os órgãos de 

controle interno e externo do sistema, controle social e sociedade.  
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Tem o propósito ainda de subsidiar a construção da Lei de Diretrizes 

Orçamentárias – LDO bem como, da Lei Orçamentária Anual – LOA, além de ser a base 

para construção do Relatório Anual de Gestão – RAG.  

Em cumprimento à legislação organizativa do Sistema Único de Saúde, em 

especial à Lei Complementar 141/12, a Secretaria Municipal de Saúde vem apresentar a 

Programação Anual de Saúde do Município de QUEBRANGULO para o exercício de 

2022. 

A previsão orçamentária para o exercício de 2022 é de R$ 17.232.836,08 
(dezessete milhões, duzentos e trinta e dois mil, oitocentos e trinta e seis reais e oito 
centavos). 

 

Espera-se deste documento, que seja um resumo dos compromissos que o 

Município firmou com a sociedade, que seja um manual de consulta diária do gestor do 

SUS, de seus coordenadores, do Conselho Municipal de Saúde e dos interessados em 

geral.



Programação Anual de Saúde de 2022
Informações de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2022

Diretriz Nº 1

Objetivo Nº 1.1

Valor Ano Unidade de 
Medida

1.1.1 Manter a cobertura de Atenção Básica com foco na 
estratégia de Saúde da Família - eSF. 100 100 Percentual Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção 

Primária. 100 2020 Percentual 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.1.2 Garantir a manutenção das atividades da Equipe 
Multiprofissional. 1 1 Número Número de Equipes Multiprofissionais matriciadoras da 

Atenção Básica mantidas. 1 2020 Número 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.1.3 Garantir a manutenção das atividades das Academias de 
Saúde. 2 1 Número Número de Academias de Saúde mantidas. 1 2020 Número 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.1.4 Ampliar Unidades Básicas de Saúde. 1 0 Número Número de Unidades Básicas de Saúde ampliadas. 0 2020 Número 301
Ação Nº 1

1.1.5 Reformar Unidades Básicas de Saúde. 1 0 Número Número de Unidades Básicas de Saúde reformadas. 0 2020 Número 301
Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.1.6 Construir Postos de Apoio à Atenção Básica. 5 0 Número Número de Postos de Apoio à Atenção Básicas construídos. 0 2020 Número 301

Ação Nº 1

1.1.7 Construir Academia de Saúde. 1 0 Número Número de Academias de Saúde construídas no período. 0 2020 Número 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.1.8 Reformar Postos de Apoio à Atenção Básica. 9 4 Número Número de Postos de Apoio à Atenção Básicas reformados. 0 2020 Número 301

Ação Nº 1

1.1.9
Qualificar o serviço de Atenção Primária nas Unidades 
Básicas de Saúde com a aquisição de equipamentos e 
materiais permanentes.

5 2 Número
Número de Unidades Básicas de Saúde estruturadas com 
equipamentos e materiais permanentes suficientes para 
atender a demanda da Atenção Primária.

0 2020 Número 301

Ação Nº 1

Ação Nº 2

1.1.10 Realizar manutenção periódica dos materiais e 
equipamentos permanentes na Atenção Básica. 8 2 Número Número de manutenções nos materiais e equipamentos 

permanentes. 0 2020 Número 301

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEBRANGULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Garantia de acesso e qualidade dos serviços públicos de saúde, mediante adequação da Atenção Primária como ordenadora da Atenção à Saúde.

Promover a melhoria das condições de saúde do público-alvo desse nível de atenção, por meio da ampliação do acesso e da qualificação da gestão e da organização da Atenção Primária.

Ordem Descrição da Meta Meta Plano 
2022-2025

Meta 
Prevista 

2022

Unidade de 
Medida

Indicador para Monitoramento e
Avaliação da Meta

Indicador (Linha-Base)
Subfunção

Reforma da UBS Selma Brandão, em 2022.

Localidades Assentamento Manivas Romualdo, Barros Vermelho, Casinhas, Toca e Bonito. Atendendo em espaço adequado, garantindo privacidade ao paciente. 

Elaboração de projeto e sua aprovação.
Aquisição de terreno para construção, Elaboração de termo de referencia e oficio para abertura de licitação. 

Posto de Apoio da Vila São Francisco.

Contratação de profissionais, para atender grupos prioritários e busca ativa de usuários em situação de risco e visitas domiciliares regulares.
Substituição de profissionais em caso de licencias médicas, férias e aposentadorias mantendo o fluxo nas UBS's.

Por meio de contratação de profissionais que atendam a demanda da população.
Aquisição de materiais para melhor desempenho nos atendimentos diários.

Por meio de contratação de profissional qualificado, através do PSS para desenvolver ações do programa.
Realização de compra de material e manutenção periódica dos equipamentos.

Construção de consultório odontólogico na UBS Ernesto José de Albuquerque e parte externa.

Reforma realizada na UBS Lagoa Queimada e UBS Riachão.

UBS Rosival de Araújo Medeiros, por meio de recursos próprios e emendas parlamentares, realizando compra de mobiliários, aparelhos de ar condicionados, equipamentos de informática, gerador para rede de frios e Câmera 
fria.

UBS Selma Brandão, gerador para rede de frios e Câmera fria, mobilia e aparelho de informática.
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Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.1.11 Disponibilizar veículos para transporte das equipes da 
estratégia Saúde da Família. 5 5 Número Número de veículos para transporte das equipes da 

estratégia Saúde da Família disponibilizados no período. 5 2020 Número 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.1.12 Manter o Prontuário Eletrônico nas Unidades Básicas de 
Saúde. 5 5 Número Número de Unidades Básicas de Saúde com Prontuário 

Eletrônico mantido. 5 2020 Número 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.1.13 Implantar Acolhimento com Classificação de Risco (ACR) 
nas Unidades Básicas de Saúde. 5 0 Número Número de Unidades Básicas de Saúde com Acolhimento 

com Classificação de Risco implantado. 0 2020 Número 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.1.14

Ampliar o acompanhamento dos usuários da Atenção 
Básica com Doenças Crônicas Não Transmissíveis 
(doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e 
doenças respiratórias crônicas), da população de 30 a 69 
anos. 

100 100 Percentual

Percentual de pessoas com Doenças Crônicas Não 
Transmissíveis acompanhadas (doenças do aparelho 
circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias 
crônicas) de 30 a 69 anos acompanhadas pela Atenção 
Básica.

- 2020 Percentual 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.1.15

Reduzir o número de óbitos prematuros (de 30 a 69 anos) 
pelo conjunto das quatro principais doenças crônicas não 
transmissíveis (doenças do aparelho circulatório, câncer, 
diabetes e doenças respiratórias crônicas).

8 13 Número

Número de óbitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo 
conjunto das quatro principais doenças crônicas não 
transmissíveis (doenças do aparelho circulatório, câncer, 
diabetes e doenças respiratórias crônicas).

13 2020 Número 301 / 305

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.1.16 Reduzir a quantidade de internações por causas sensíveis à 
Atenção Primária. 308 83 Número Número de internamentos por causas sensíveis à Atenção 

Básica. 87 2020 Número 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.1.17 Disponibilizar todas as vacinas do calendário proposto pelo 
Ministério da Saúde para adolescentes, adultos e idosos. 100 100 Percentual Percentual de vacinas preconizadas pelo Ministério da 

Saúde para adolescentes, adultos e idosos disponibilizadas. 100 2020 Percentual 301 / 305

Ação Nº 1
Ação Nº 2
Ação Nº 3
Ação Nº 4
Ação Nº 5
Ação Nº 6
Ação Nº 7

1.1.18 Ampliar a razão de exame citopatológico do colo do útero na 
população feminina para rastreamento. 0.47 0.44 Razão

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em 
mulheres de 25 a 64 anos na população residente de 
determinado local e a população da mesma faixa etária.

0.43 2020 Razão 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2
Ação Nº 3
Ação Nº 4

1.1.19 Ampliar a razão de exame mamografia na população 
feminina para rastreamento. 0.41 0.3 Razão

Razão de exames de mamografia realizados em mulheres de 
50 a 69 anos na população residente de determinado local e 
a população da mesma faixa etária.

0.17 2020 Razão 301 / 302

Frota ampla, sendo oito carros próprios e cinco locados.

Aquisição e manutenção de equipamentos de informática.
Realização da licitação para sistema de distribuição de internet.

Treinamento com profissionais das ESF's para acolhimento na APS.
Confecção de banner, cartazes e aquisição  de recursos visuais de fluxograma, acolhimento e classificação de risco.

Realização de busca ativa do publico, visto que após a pandemia ouvi resistência em vir a UBS.

Manutenção realizada em aparelhos de ar condicionados; Material de informática (impressoras);
Câmera de rede de frios da UBS Rosival de Araújo Medeiros.

Todas as equipes possuem veículos para deslocamentos; 

Atualização de calendário vacinal; Inquerito investigativo vacinal.

Intensificação de eventos com a sensibilização voltada a saúde da mulher, de forma intersetorial.

Propostas de exames realizados em parceria com hospital AMO, não registradas no SISCAN e CIA.

Qualificação dos profissionais.

Promovendo educação continuada, estilo de vida saudável com pratica de atividade física e alimentação saudável.
Ampliação de oferta de exames preventivos de rastreamento. 

Divulgação dos serviços ofertados pela Atenção Básica; Ampliação do quadro de profissionais, por meio de PSS.
Qualificação dos profissionais para atuar na APS, com fortalecimento de vinculo com a comunidade.

Sala de vacina funcionando os 2 horários, os 5 dias da semana e ofertando as vacinas.
Pedido de vacinas ao PNI a serem realizados mensalmente.
Distribuição realizada para as salas de vacina urbana e as 3 UBS rurais.
Ampliação e qualificação do quadro de profissionais habilitados a realizar vacinação.
Implantação e capacitação para registro da vacina pelo sistema PEC.
Rede de frios estruturada e abastecida regularmente com imunobiologicos.

Ampliação de consultas e procedimentos ginecologicos.
Criação de instrumentos a ser utilizados pelos ACS's, facilitando a busca ativa de mulheres nessa faixa etária.
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Ação Nº 1

Ação Nº 2
Ação Nº 3
Ação Nº 4

1.1.20
Garantir a cobertura das vacinas selecionadas do 
Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores 
de dois anos de idade.

95 95 Percentual Cobertura das vacinas selecionadas do Calendário Nacional 
de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade. 75 2020 Percentual 301 / 305

Ação Nº 1
Ação Nº 2
Ação Nº 3
Ação Nº 4
Ação Nº 5
Ação Nº 6

1.1.21
Reduzir o número de casos de mortalidade infantil com 
ampliação da vigilância do recém-nascido e menores de 01 
ano.

0 0 Número Número de casos de Mortalidade Infantil. 1 2020 Número 301 / 305

Ação Nº 1
Ação Nº 2
Ação Nº 3

1.1.22 Ampliar a assistência ao pré-natal de baixo risco, com 
acompanhamento integral da gestante e do parceiro. 80 80 Percentual

Percentual de gestantes devidamente acompanhadas pela 
Atenção Primária, com sete consultas ou mais de pré-natal, 
exames e testes rápidos realizados.

79 2021 Percentual 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.1.23 Garantir a referência e contrarreferência para as gestantes 
com gravidez de alto risco. 100 100 Percentual Perceptual de gestantes de alto risco devidamente 

referenciadas. 100 2020 Percentual 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.1.24 Ampliar o número de partos normais no Sistema Único de 
Saúde e na Saúde Suplementar. 60 60 Percentual Proporção de parto normal no Sistema único de Saúde e na 

Saúde Suplementar. 54.46 2020 Percentual 301

Ação Nº 1

1.1.25 Reduzir a proporção de casos de gravidez na adolescência. 17 19 Percentual Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas 
etárias de 10 a 19 anos. 19.31 2020 Percentual 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2
Ação Nº 3

1.1.26 Manter em zero o número de casos novos de sífilis 
congênita em menores de um ano de idade. 0 0 Número Número de casos de sífilis congênita em menores de um 

ano de idade. 0 2020 Número 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.1.27 Reduzir a mortalidade materna. 0 0 Número Número de óbitos maternos em determinado período e local 
de residência. 0 2020 Número 301 / 305

Ação Nº 1
Ação Nº 2
Ação Nº 3

1.1.28 Garantir o tratamento para os casos de tuberculose. 100 100 Número Número de pessoas diagnosticadas com tuberculose. 100 2020 Número 301 / 305

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.1.29 Garantir o tratamento para os casos de hanseníase. 100 100 Número Número de pessoas diagnosticadas com hanseníase. 100 2020 Número 301 / 305

Melhoria no monitoramento do setor de regulação, para garantia de que todos os exames solicitados sejam registrados em sistema, vinculando corretamente ao municipio e minimizando as atuais subnotificações existentes.

Propostas de exames realizados em parceria com hospital AMO.

Realização de reunião com as equipes de Saúde da Família, monitorando as estratégias para a busca ativa.

Intensificação de eventos com a sensibilização voltada a saúde da mulher, de forma intersetorial.
Criação de instrumentos a ser utilizados pelos ACS's, facilitando a busca ativa de mulheres nessa faixa etária.

Acompanhamento de qualidade durante do o pré natal. 

Intensificar por meio de palestras ações e roda de conversa a importancia do parto normal.

Realização de ações, palestras, roda de conversa, treinamento do corpo docente nas escolas e palestras em sala de espera.

Redução de 14,96% nos casos.

Ampliação das ações educativas sobre IST's.

Realização de monitoramento e busca ativa de crianças faltosas.

Fornecimento de suplementação em casos de impossibilidade de aleitamento materno e patologias que necessite dessa suplementação.

Promoções de ações coletivas sobre a importância do aleitamento materno exclusivo.

Qualificar o registro no PEC do procedimento do pré natal Pai/Parceiro.
Ampliar ações de orientação e sensibilização do parceiro, quanto a importância no acompanhamento do pré natal.

Captação precoce da gestante de alto risco, por meio da busca ativa.

Garantir tratamento assistido ao casal.

Intensificar ações educativas de planejamento familiar.

Garantia de referencia e contra-referencia em pré natal de alto risco.

Aumentar exames de baciloscópia.
Intensificar busca de sintomas repiratórios e comunicantes.

Higienização dos cartões e distribuição semestral.
Monitoramento mensalmente das produções (vacinas).
Ampliação de quadro de profissionais habilitados em sala de vacina.
Promoção de ações coletivas em saúde, explanando a segurança e benefícios da vacinação.

Contratação de Pediatra e equipe multiprofissional, para acompanhamento de crianças que apresentam vulnerabilidade.

Aumento dos pontos de distribuição de preservativos masculinos e femininos.

Intensificar consulta puerperal; Aumento de nº de consultas de pré nata qualificado em inicio oportuno.
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Ação Nº 1

1.1.30 Ampliar a testagem para as infecções sexualmente 
transmissíveis (HIV e sífilis). 3,216 599 Número Número de testagem rápidas para HIV e Sífilis realizadas na 

Atenção Básica. 499 2020 Número 301 / 305

Ação Nº 1

1.1.31 Ampliar o número de acompanhamento das 
condicionalidades de Saúde do Programa Auxílio Brasil. 95 95 Percentual Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de 

Saúde do Programa Auxílio Brasil. 64.32 2020 Percentual 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

Ação Nº 3

1.1.32
Realizar ações de saúde na escola por meio da execução do 
Termo de Compromisso do Programa Saúde na Escola 
(PSE).

100 100 Percentual Percentual de escolas com atividades do PSE 
desenvolvidas no ano. 100 2020 Percentual 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.1.33 Assegurar a administração de Sulfato Ferroso em crianças 
de 6 a 24 meses. 85 85 Percentual Proporção de crianças de 6 a 24 meses acompanhadas com 

administração de sulfato ferroso. - 2020 Percentual 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.1.34 Assegurar a administração de Vitamina A em crianças de 6 
a 59 meses. 85 85 Percentual Proporção de crianças de 6 a 59 meses acompanhadas com 

administração de vitamina A. 65.75 2020 Percentual 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.1.35 Implementar ações do Programa Crescer Saudável. 48 12 Número Número de ações do Programa Crescer Saudável realizadas 
no período. - 2020 Número 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

Objetivo Nº 1.2

Valor Ano Unidade de 
Medida

1.2.1 Manter a cobertura de Saúde Bucal. 100 100 Percentual Cobertura populacional estimada de saúde bucal na Atenção 
Básica. 100 2020 Percentual 301

Ação Nº 1

Ação Nº 2

1.2.2 Elaborar o Perfil Epidemiológico em Saúde Bucal no 
município nas equipes de saúde da Atenção Primária. 1 1 Número Número Perfis Epidemiológicos em Saúde Bucal elaborados. 0 2020 Número 301

Ação Nº 1

Ação Nº 2

1.2.3 Reduzir a proporção de exodontias. 2.5 2 Percentual Proporção de exodontia em relação aos procedimentos 
individuais preventivos realizados na Atenção Básica. 20 2020 Percentual 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.2.4 Ampliar a proporção de gestantes com pré-natal 
odontológico realizado. 100 100 Percentual Proporção de gestantes com pré-natal odontológico 

realizado. 100 2020 Percentual 301

Ordem Descrição da Meta Meta Plano 
2022-2025

Meta 
Prevista 

2022

Unidade de 
Medida

Indicador para Monitoramento e
Avaliação da Meta

Realização de multirões de testagem, seguindo fluxo do calendário da saúde.

Intensificar divulgação, quanto o calendário de acompanhamento do beneficiário na saúde.

Melhor planejamento, fiscalização e articulação de forma intersetorial, com implantação de reponsavél especifico na saúde e educação.

Fortalecimento no controle do tratamento, com acompanhamento periodico realizado pela equipe da ESF.

Aquisição de matérias para a realização da antropometria.

Treinamento com professores, cuidadores e demais servidores escolares do município, para incentivar a pratica de exercício físico ao ar livre  dos seus alunos. 

Manter quadro completo de profissionais de saúde bucal, vinculados 40 horas nas eSB, por meio de Contratação descrita no Processo Seletivo Simplificado,  de acordo com a necessidade descrita pela coordenação de saúde 
bucal, seja a necessidade por motivos de férias, licenças ou limitação do profissinal atuante relacionada a saúde, de garantir sua cobertura de procedimentos.

Ampliação das ações de saúde bucal preventivas e curativas com deslocamento da equipe para cobertura das escolas e gestantes faltosas por meio da visita domiciliar.

Preenchimento inicial do levantamento de dados dos pacientes atendidos nas unidades por meio do PEC.No odontograma e anexos disponivel no PEC é feito quantificação total de dentes permanentes cariados, perdidos e 
obturados e a classificação do risco para cárie e doença periodontal .
Reuniões de planejamento e estudo sobre levantamento epidemiológico.

Aumento de ações de promomoção e prevenção da doença cárie a fim de elevar os procedimentos curativo em consulta individual ondontologica e preventivos coletivos.

Oficinas de qualificação dos profissionais para melhor adsão. 

Garantia de compra e entrega do insumo, pelo OROS.
Realizando busca ativa regular de crianças na faixaétaria a serem suplementadas. 

Sensibilização dos profissionais quanto a importância da suplementação.
Busca ativa das crianças faltosas e multirão para administração da vitamina.

Realiza ações de atendimento individual e coletivo com recursos lúdicos, palestra e antropométria.

Ampliar o atendimento em Saúde Bucal e orientar a população quanto à higiene bucal.

Indicador (Linha-Base)
Subfunção

Oferta de mais atendimentos odontologicos, também em horarios de almoço a fim de oportunizar atendimento aos profissionais e estudantes.

Realização de busca ativa pelo ACS, dos beneficiários faltosos e com inregularidade na vacinação de menores 12 anos.
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Ação Nº 1

Ação Nº 2

1.2.5 Realizar ações de promoção em saúde bucal para a rede 
municipal de educação, pelo PSE. 100 100 Percentual Percentual de escolas com ações de promoção de saúde 

bucal realizadas no ano. 100 2020 Percentual 301

Ação Nº 1

Ação Nº 2

1.2.6
Garantir a distribuição de kits de higiene bucal para 
estudantes municipais, assistidos pela ESF e PSE, para 
realização dos procedimentos preventivos e coletivos.

100 100 Percentual
Percentual de distribuição de kits de saúde bucal para 
alunos matriculados na rede municipal de ensino, inseridos 
no PSE.

100 2020 Percentual 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.2.7 Acompanhar em 100% os Indicadores de Desempenho do 
Previne Brasil. 100 100 Percentual Percentual de desempenho dos indicadores do Previne 

Brasil. 100 2020 Percentual 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.2.8 Monitorar e avaliar os serviços de odontologia no município. 100 100 Número Número de monitoramentos dos serviços odontológicos 
municipais realizados no período. 80 2020 Número 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.2.9 Disponibilizar 100% de insumos e produtos para demanda 
na odontologia. 100 80 Percentual

Percentual de Unidades Básicas de Saúde abastecidas com 
insumos e produtos para as demandas odontológicas no 
período.

80 2020 Percentual 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.2.10 Realizar exames preventivos de câncer de boca na faixa 
etária de 25 a 64 anos. 70 70 Percentual Percentual de pessoas com 25 a 64 anos com exames 

preventivos de câncer de boca realizados no período. 50 2020 Percentual 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.2.11 Aumentar a média de procedimentos odontológicos básicos 
e individuais. 50 10 Percentual

Número médio de procedimentos odontológicos básicos, 
clínicos e/ou cirúrgicos, realizados por indivíduo, na 
população residente em determinado local e período.

100 2020 Percentual 301

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.2.12 Ampliar o percentual de cobertura da 1ª consulta 
odontológica. 100 100 Percentual Percentual de cobertura da 1ª consulta odontológica. 157.2 2020 Percentual 301

Ação Nº 1

Ação Nº 2

Objetivo Nº 1.3

Valor Ano Unidade de 
Medida

1.3.1 Manter a população de 18 anos acima imunizada com a 
vacina contra a COVID-19 e sua respectiva dose de reforço. 80 60 Percentual Cobertura vacinal contra covid-19 para a população de 18 

anos acima. 0 2021 Percentual 301 / 305

Ação Nº 1

Fortalecer os cuidados na prevenção da disseminação do novo coronavírus.

Ordem Descrição da Meta Meta Plano 
2022-2025

Meta 
Prevista 

2022

Unidade de 
Medida

Indicador para Monitoramento e
Avaliação da Meta

Indicador (Linha-Base)

Continuidade das ações de escovação dental supervionada e aplaicação de flúor.

Reunião mensal  de monitoramento dos instrumentos de avaliação dos indicadores para alcance das metas pactuadas.
Avaliação crítica para resolução em tempo oportuno do surgimento de possíveis fragilidades. 

Manutenção da realização reuniões mensais com as equipes para avaliação dos indicadores e planejamento das ações a serem desenvolvidas mesalmente com cronograma para cada público.
Roda de conversa com equipe multidissiplinar envolvida no serviço odontológico.

Continuidade da aquisição de insumos e materiais odontológicos por meio do CONISUL e Pregão Eletrônico. 

Manutenção do atendimento mensal as gestantes cadastradas na áreadeabrangência, empre com comunicação direta com enfermeiro e agente de saúde para acompanhamento ativo e oportuno das gestantes.

Manutenção dos protocolos municipais de acompanhamento de pré-natal odontológico ,  com ações  de  vídeos e materiais educativos voltados as gestantes enviarviados por watsapp, visita domicialiar as gestantes faltosas e 
entrega de kit de higiene bucal.

 Realização de palestras voltadas aos alunos da rede educacional sobre saúde bucal.

 Promover a saúde bucal das crianças e adolescentes do município como forma de prevenção da doença Cárie,e redução de futuros adultos desdentados.

Entrega de escova e creme dental para todos os estudantes da rede  educacional do município.

Reorganização da demanda agendada com foco na conclusão do tratamento concluído após a 1ª consulta;

        Ofertar as vacinas de COVID-19 conforme protocolo instituido pelo Ministério da Saúde, bem como suas atualizações,  na unidade de aplicação de vacinas da COVID-19.

Melhoria do Gerenciamento de insumos necessários ao adequado funcionamento das UBS com amoxarifado próprio.

Melhoria do rastreio de câncer de boca nas UBS, com implementação de busca ativa a fumantes e ex-fumantes 
Realização de enventos de prevenção do câncer de boca,  incluindo capacitação, demostração do auto exame de câncer de boca  com ESB, ACS e ACE.

Aumento de profissionais dentistas e auxiliares para suprir a demanda atual.

Manter o aumento da quantidade de tratamentos concluídos pelas equipes de saúde bucal; 

Subfunção
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Ação Nº 2

1.3.2 Manter a população de 5 a 17 anos vacinada com pelo 
menos 01 doses da vacina contra a COVID-19. 80 60 Percentual Cobertura vacinal contra covid-19 para a população de 5 a 

17 anos. 0 2021 Percentual 301 / 305

Ação Nº 1
Ação Nº 2

1.3.3 Atualizar o Plano de Contingência contendo as ações de 
enfrentamento da pandemia. 4 1 Número Número de atualizações do Plano de Contingência 1 2021 Número 301 / 305

Ação Nº 1

1.3.4 Realizar testagem para COVID-19 em pacientes com 
suspeita de infecção pelo coronavírus. 100 100 Percentual Percentual de pacientes com suspeita de COVID-19 com 

testagem rápida realizada. 100 2021 Percentual 301 / 305

Ação Nº 1
Ação Nº 2

Diretriz Nº 2

Objetivo Nº 2.1

Valor Ano Unidade de 
Medida

2.1.1 Reestruturar o Laboratório Municipal para exames de 
patologia clínica. 1 1 Número Número de Laboratórios Municipais reestruturados no 

período. 0 2021 Número 302

Ação Nº 1
Ação Nº 2

2.1.2 Ampliar o número de Próteses Dentárias no LRPD. 3,840.00 960 Número Número de próteses dentárias instaladas no período. 502 2021 Número 302
Ação Nº 1
Ação Nº 2

2.1.3 Ampliar o número de procedimentos odontológicos 
especializados. 12,240 3,060 Número Número de procedimentos odontológicos especializados 

realizados no período. 1,908 2021 Número 302

Ação Nº 1
Ação Nº 2

2.1.4 Ampliar a cobertura de atendimentos ambulatoriais por 
médicos especialistas no território municipal. 2 2 Número Número de consultas médicas especializadas realizadas no 

período. 0 2021 Número 302

Ação Nº 1
Ação Nº 2

2.1.5 Ampliar os contratos com a rede de serviços credenciados 
para a oferta de exames especializados. 4 1 Número Número de serviços especializados contratados no período. 1 2021 Número 302

Ação Nº 1
Ação Nº 2

2.1.6
Acolher as pessoas com transtornos mentais graves e 
persistentes em regime de atenção diária, de acordo com a 
capacidade do CAPS Tipo I. 

80 80 Percentual Número de internações em hospitais psiquiátricos evitadas. 60 2021 Percentual 302

Ação Nº 1
Ação Nº 2

2.1.7
Desenvolver ações intersetoriais de prevenção e redução de 
danos em por meio do CAPS e em parceria com 
organizações governamentais e da sociedade civil.

28 6 Número Número de ações intersetoriais de prevenção e redução de 
danos realizadas. 3 2021 Número 302

Ação Nº 1
Ação Nº 2

2.1.8 Realizar consultas ampliadas do CAPS juntamente às 
equipes da eSF. 30 6 Número Número de visitas domiciliares junto as equipes da eSF 

realizadas. 3 2021 Número 302

Ação Nº 1

Ordem Descrição da Meta Meta Plano 
2022-2025

Meta 
Prevista 

2022

Unidade de 
Medida

Indicador para Monitoramento e
Avaliação da Meta

        Ampla divulgação da datas de aplicação de doses das vacinas, bem como busca ativa dos faltosos em parceria com as unidades básicas de saúde.

        Ofertar as vacinas de COVID-19 conforme protocolo instituido pelo Ministério da Saúde, bem como suas atualizações,  na unidade de aplicação de vacinas da COVID-19.
        Ampla divulgação da datas de aplicação de doses das vacinas, bem como busca ativa dos faltosos em parceria com as unidades básicas de saúde.

        A atualização se dará no primeiro quadrimestre de cada ano, mas caso seja necessário poderá ser acrescida de atualizações pertinetes, conforme orientadas por notas técnicas ministeriais ou da ANVISA.

        Garantir insumos de testes imunocromatográficos para todos pacientes suspeitos de COVID-19.
        Garantir profissionais capacitados para a realização dos testes disponiveis. 

        Realizar a reforma do prédio do Laboratório de Análises Clínicas.
        Adquirir móveis, utensílios e bancão.

 Aumento da demanda para atendimento e distribuição de prótese dentaria. 

Subfunção

Ampliação e aperfeiçoamento da Rede de Atenção à Saúde.

Organizar e Implementar a Rede de Atenção à Saúde, de forma articulada entre os pontos de atenção à saúde.

Indicador (Linha-Base)

Promover chamada pública ou licitação para a compra dos serviços.

Atendimento com a Psicologa e encaminhado ao Médico Psiquiatra.
Natlal dos Usuarios do CAPS.

Outubro Rosa com os usuarios do CAPS, aula de pintura ,Aulas do EJA,, 
Novembro Azul,Paletra sobre Dezembro vermelho com a equipe da vigilancia ,Palestra com a Dentista do CEO,

Realizamos visitas domiciliares juntamente com a equipe do PSF. 

Melhoria do mapeamento de desdentados com encaminhamento de referência e contra referência , e divulgação do serviço.

Aumento da quantidade de atendimentos por especialidade ampliando a quantidade de procedimentos.
Solicitação de aumento de profissional cirurgião dentista endodontista.

Contratar profissinoas médicos de acordo com a necessidade apontada pela demandas oriundas das equipes de saúde da familia e da Regualação em Saúde.
Promover concurso publico ou processo seletivo simplificado para a contratação dos profissionais.

Fazer levantamento da necessidade e propor novos contratos para atender a necessidade.
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2.1.9 Reformar a Estrutura Física da Unidade Hospitalar de 
Quebrangulo, a fim de melhorar o atendimento à população. 1 1 Número Número de Hospitais Reformados. 0 2021 Número 302

Ação Nº 1

2.1.10 Implantar Acolhimento com Classificação de Risco (ACR) na 
Unidade Hospitalar de Quebrangulo. 1 0 Número Número de Hospitais com Acolhimento com Classificação de 

Risco implantado. 0 2021 Número 302

Ação Nº 1

2.1.11
Implantar novos métodos diagnósticos por imagem na 
Unidade Hospitalar de Quebrangulo, a fim de aprimorar e 
agilizar os processos diagnósticos.

1 1 Número Número de implantações de métodos diagnósticos por 
imagem na Unidade Hospitalar no período. 0 2021 Número 302

Ação Nº 1

2.1.12 Implantar Comissões Obrigatórias no serviço hospitalar da 
Unidade Hospitalar de Quebrangulo. 4 1 Número Número de Comissões implantadas. 0 2021 Número 302

Ação Nº 1

2.1.13
Qualificar o serviço de Atenção Especializada nas unidades 
de Média e Alta Complexidade com a aquisição de 
equipamentos e materiais permanentes.

1 1 Número
Número de aquisições de equipamentos e materiais 
permanentes para Unidades de Média e Alta Complexidade 
realizadas no período.

1 2021 Número 302

Ação Nº 1
2.1.14 Adquirir ambulância para simples remoção. 1 1 Número Número de ambulâncias adquiridas. 0 2021 Número 302

Ação Nº 1
2.1.15 Adquirir transportes eletivos. 1 1 Número Número de transportes eletivos adquiridos. 0 2021 Número 302

Ação Nº 1
2.1.16 Adquirir veículos Pick Up. 2 1 Número Número de veículos Pick Up adquiridos. 0 2021 Número 302

Ação Nº 1

Diretriz Nº 3

Objetivo Nº 3.1

Valor Ano Unidade de 
Medida

3.1.1 Ampliar o alcance de metas do Incentivo Financeiro para o 
Fortalecimento da Vigilância em Saúde – INVIG. 100 100 Percentual Percentual de metas do INVIG alcançadas. 100 2021 Percentual 305

Ação Nº 1
Ação Nº 2

3.1.2 Manter o alcance de metas do Programa de Qualificação 
das Ações de Vigilância em Saúde – PQAVS. 100 100 Percentual Percentual de metas do PQAVS alcançadas. 100 2021 Percentual 305

Ação Nº 1
Ação Nº 2

3.1.3 Realizar Análise de Situação de Saúde. 1 0 Número Número de análises de situação de saúde realizadas. 1 2021 Número 305
Ação Nº 1
Ação Nº 2
Ação Nº 3

3.1.4 Elaborar boletim epidemiológico. 12 3 Número Número de boletins epidemiológicos elaborados. 0 2021 Número 305
Ação Nº 1
Ação Nº 2
Ação Nº 3

3.1.5 Realizar as campanhas de vacinação. 12 3 Número Número de campanhas de vacinação realizadas no período. 3 2021 Número 305

Ação Nº 1
Ação Nº 2
Ação Nº 3

SubfunçãoOrdem Descrição da Meta Meta Plano 
2022-2025

Meta 
Prevista 

2022

Unidade de 
Medida

Indicador para Monitoramento e
Avaliação da Meta

Indicador (Linha-Base)

Realizar licitação para aquisição dos veículos para atender o tratamento fora do domicílio-TFD.

Realizar licitação para aquisição dos veículos. 

Trabalhar junto comas coordenações na busca de ações que fortaleçam estratégias utilizadas para o alcance das mestas.

        Pretende implantar comissões o mais breve possível.

        Pretendemos adquirir equipamentos permanentes afim de oferecer melhor qualidade no atendimento. 

        Pretende-se adquirir ambulâncias para melhorar a qualidade nos serviçõs ofertados.

Redução dos riscos e agravos a saúde da população, por meio das ações de promoção e Vigilância em Saúde.

Fortalecer a promoção e vigilância em saúde, implementando ações para a promoção da qualidade de vida.

        Pretende realizar a reformar na Estrutura Física da Unidade Hospitalar de Quebrangulo, a fim de melhorar o atendimento à população.

        Já é realizado a triagem dos pacientes, sendo pretendido manter a classificação de gravidade dos pacientes. 

  O hospital não tem capacidade física e técnica para implatação desse tipo de equipamento.

Avaliar junto as coordenações semestralmente o alcance das metas e as dificuldades encontradas.

Trabalhar junto comas coordenações na busca de ações que fortaleçam estratégias utilizadas para o alcance das mestas;
Avaliar junto as coordenações semestralmente o alcance das metas e as dificuldades encontradas.

A análise da situação de saúde ocorrerá no terceiro quadrimestre de cada ano, avaliando o ano anterior.

Disponibilizar de sistemas e programas de em vigilância em saúde para extração de dados.

Elaborar boletim epidemiológicos dos principais dados e ações realizadas pela vigilância em saúde no primeiro semestre.

Trabalhar em equipe capacitada para coleta de dados, tabulação e análise de dados em saúde.

Elaborar boletim epidemiológicos dos principais dados e ações realizadas pela vigilância em saúde no segundo semestre.

Realizar campanha de vacina de Influenza.

Elaborar boletim epidemiológicos da COVID-19.

Realizar campanha de vacinação Poliomielite. 
Realizar campanha de vacina antirrábica.
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3.1.6

Implantar Grupo de Prevenção e Redução da Mortalidade
Materno-Infantil, visando o cumprimento da Portaria e
Regimento Interno no que diz respeito às análises das
investigações dos óbitos maternos e em crianças menores
de ano.

1.00 1 Número Número de Grupos de Prevenção e Redução da Mortalidade 
Materno-Infantil implantados. 0 2021 Número 305

Ação Nº 1

3.1.7

Investigar os óbitos maternos, fetais e não fetais, de acordo 
com os parâmetros do Ministério da Saúde para 
encerramento das investigações em até 120 dias a partir da 
data do evento.

100 100 Percentual Percentual de óbitos maternos, fetais e não fetais 
investigados. 100 2021 Percentual 305

Ação Nº 1

3.1.8
Investigar os óbitos de mulheres em idade fértil, cumprindo o 
protocolo do Ministério da Saúde no que diz respeito ao 
prazo para encerramento das investigações.

100 100 Percentual Percentual de óbitos em mulheres em idade fértil 
investigados. 100 2021 Percentual 305

Ação Nº 1

3.1.9 Realizar coproscopia nas áreas prioritárias e 100 98 Percentual Percentual de áreas prioritárias com coproscopia realizada. 100 2021 Percentual 305

Ação Nº 1

3.1.10 Tratar os casos positivos para Esquistossomose no 
município. 95 75 Percentual Percentual de casos de esquistossomose no município 

tratados. 74 2021 Percentual 305

Ação Nº 1

3.1.11 Realizar os ciclos de controle vetorial da dengue. 16 4 Número
Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de 
cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da 
dengue.

6 2021 Número 305

Ação Nº 1
Ação Nº 2

3.1.12 Realizar histopatológico em usuários com suspeita de LTA 
(Leishmaniose Tegumentar Americana) 100 100 Percentual Número de testagem rápida para triagem de Leishmaniose 

visceral canina/sorologia realizadas 100 2021 Percentual 305

Ação Nº 1
Ação Nº 2

3.1.13 Elaborar projeto para controle da população canina e felina 
de rua. 1 1 Número Número de projetos para controle da população canina e 

felina de rua elaborados. 0 2021 Número 305

Ação Nº 1

3.1.14 Controlar a qualidade da água para consumo humano por 
meio de análise anual de amostras obrigatórias. 100 100 Percentual

Proporção de análises realizadas em amostras de água para 
consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, 
cloro residual livre e turbidez.

100 2021 Percentual 304

Ação Nº 1

3.1.15 Realizar inspeção dos estabelecimentos produtivos de 
interesse da VISA. 100 100 Percentual Percentual de inspeções em estabelecimentos produtivos de 

interesse da VISA realizadas no período. 0 2021 Percentual 304

Ação Nº 1

3.1.16 Realizar a campanha vacinação antirrábica de cães e gatos, 
de acordo com o cronograma do MS e da SESAU. 4 1 Número Número de campanhas de vacinação antirrábica em cães e 

gatos realizadas. 1 2021 Número 305

Ação Nº 1

3.1.17 Monitorar o lixo contaminado das Unidades de Saúde. 209 52 Número Número de coletas de lixo contaminado nas unidades de 
saúde e hospitalares. 52 2021 Número 305

Ação Nº 1

3.1.18 Realizar atividades educativas com a população visando o 
controle do meio ambiente. 16 4 Número Número de atividades educativas realizadas. 0 2021 Número 305 / 304

Ação Nº 1

3.1.19 Qualificar o serviço de Vigilância em Saúde com a aquisição 
de equipamentos e materiais permanentes. 3 1 Número Número de aquisições de equipamentos e materiais 

permanentes para a Vigilância em Saúde no período. 0 2021 Número 305 / 304

Ação Nº 1

3.1.20 Realizar manutenção periódica dos materiais e 
equipamentos permanentes na Vigilância em Saúde. 16 4 Número Número de manutenções nos materiais e equipamentos 

permanentes. 0 2021 Número 305 / 304

Ação Nº 1

Ampliar comunição e articulação com a equipe de gestão e das unidades de atenção básica para maior eficiência e efetividade no cumprimento das investigações em tempo oportuno.

Implantar grupo de prevenção e Redução de mortalidade materno-infantil no segundo quadrimestre.

Realizar um ciclo a cada bimestre. 
Reunião e pactuação entre os agentes de  combate a endemias para que a meta seja alcançada.

Realizar busca ativa de 100% dos cães suspeitos e realizar histopatológico.
Ampliar comunicação da população no rastreamento da LTA nos animais de rua e domésticos.

O projeto será realizado no 3° quadrimestre.

Monitorar o processamento e descarte da coleta de lixo realizado pela empresa tercerizada.

Monitorar os materiais e equipamentos da vigilãncia em saúde para a necessidade de manutenção ou reposição.

Mediante a palestra realizada a cada trimestre.

Monitorar  a necessidade de ampliar ou substittuir os materiais e equipamentos permanentes da vigilãncia em saúde.

Mediante coleta realizada mensalmente.

Mediante visita técnica dos profissionais capacitados da vigilância sanitária, seguindo o conograma interno de 3 visitas semanais.

Realizar de acordo com o cronograma estipulado pelo MS e SESAU, bem como a articulação dos agente de combate a endemais para o alcance da meta.

Ampliar comunição e articulação com a equipe de gestão e das unidades de atenção básica para maior eficiência e efetividade no cumprimento das investigações em tempo oportuno.

Realizar coproscopia nas áreas prioritárias mensalmente.

Tratar em tempo oportuno os casos confirmados de esquitossomose
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3.1.21 Adquirir veículos para transporte das equipes de Vigilância 
em Saúde. 1.00 0 Número Número de veículos para transporte das equipes da 

Vigilância em Saúde adquiridos no período. 0 2021 Número 305 / 304

Ação Nº 1

3.1.22 Adquirir motos para transporte das equipes de Vigilância em 
Saúde. 4 1 Número Número de motos para transporte das equipes da Vigilância 

em Saúde adquiridas no período. 0 2021 Número 305

Ação Nº 1

Diretriz Nº 4

Objetivo Nº 4.1

Valor Ano Unidade de 
Medida

4.1.1 Implantar a Comissão de Farmácia e Terapêutica – CFT. 1 1 Número Número de CFT implantadas. 0 2021 Número 303

Ação Nº 1
Ação Nº 2 Promover esclarecimento acerca das atribuições da CFT. 
Ação Nº 3

4.1.2 Atualizar a Relação Municipal de Medicamentos Essenciais 
– REMUME. 1 1 Número Número de REMUME atualizada. 0 2021 Número 303

Ação Nº 1
Ação Nº 2
Ação Nº 3

4.1.3 Manter sistema informatizado para acompanhamento da 
distribuição de medicamentos, correlatos e insumos. 1 1 Número

Número de sistemas informatizados para acompanhamento 
da distribuição de medicamentos, correlatos e insumos 
mantidos.

1 2021 Número 303

Ação Nº 1
Ação Nº 2
Ação Nº 2

4.1.4 Ampliar a oferta de medicamentos contidos na REMUME. 100 70 Percentual Proporção de medicamentos dispensados em relação à 
demanda. 60 2021 Percentual 303

Ação Nº 1
Ação Nº 2

4.1.5 Diminuir a prescrição nas Unidades de Saúde municipais de 
itens não priorizados na REMUME. 25 40 Percentual Percentual de receitas contendo itens não priorizados na 

REMUME. 55 2021 Percentual 303

Ação Nº 1
Ação Nº 2
Ação Nº 3

4.1.6 Assegurar medicamentos, correlatos e insumos para as 
unidades de saúde. 75 60 Número Número de unidades de saúde abastecida com 

medicamentos, correlatos e insumos. 60 2021 Número 303

Ação Nº 1
Ação Nº 2

Ação Nº 3

Diretriz Nº 5

Objetivo Nº 5.1

Valor Ano Unidade de 
Medida

Ordem Descrição da Meta Meta Plano 
2022-2025

Meta 
Prevista 

2022

Unidade de 
Medida

Indicador para Monitoramento e
Avaliação da Meta

Indicador (Linha-Base)

Garantia da Assistência Farmacêutica no âmbito do SUS.

Fortalecer e modernizar gestão da Assistência Farmacêutica no município, com foco no uso racional de medicamentos e na avaliação das demandas dos serviços de saúde.

Ordem Descrição da Meta Meta Plano 
2022-2025

Meta 
Prevista 

2022

Unidade de 
Medida

Indicador para Monitoramento e
Avaliação da Meta

Indicador (Linha-Base)

Subfunção

Subfunção

Valorização dos Profissionais de Saúde.

Publicação de portaria instituindo a CFT. 

Revisão e aprovação da resume préliminar pela CFT.
Observância dos itens contidos na resume com a realidade terapêutica/profilática. 

Manter o lançamento/dispensação dos itens contidos na CAF atualizada em tempo real, através do sistema HÓRUS-MS 

Encaminhar para Câmara Municipal, afim de obter aprovação da resume. 

Instalar o sistema HÓRUS nos estabelecimentos de média complexidade- CAPS e Unidade Hospitalar. 

 Realizar reuniões e capacitações jutamente com a CFT, tendo como público alvo, os profissionais prescritores, abordando a importância de utilizar a remume como instrumento referencial.

  Aderir a licitação do conisul, para aquisição de medicamentos e insumos.

Realizar capacitação dos responsáveis pelas farmácias localizadas no CAPS e hospital com objetivo de manter o sistema devidamente operacional. 

Elaborar estudo de necessidade mediante as demandas oriundas dos serviços da atenção primária e média complexidade.
Promover licitação para aquisição dos medicamentos, mediante disponibidade orçamentária e financeira.

        Encaminhar um exemplar da remume a todos os estabelcimentos de saúde do município, garantindo uma cópia em cada consultório.

        Prestar esclarecimentos sobre a necessidade de adaptar os fármacos nas prescrições, por categoria, tendo em vista que a remume irá conter diversas opções por categoria medicamentosa.

  Realizar captação de demanda, por estabelecimento de saúde, visando obter um quantitativo estimado do consumo anual.

Garantir a valorização dos profissionais de saúde com a atualização científica e o desenvolvimento de suas capacidades.

        Realizar processo licitatório (SRP) para aquisição de medicamentos e insumos, garantindo o pleno abastecimento, em casos de atrasos na entrega e ou desistência de fornecedores através do CONISUL.
      

Realizar reuniões com as diversas categorias de profissionais, visando sua participação como membro da CFT. 

Articular junto com a gestão municipal dentro dos recursos existentes a aquisição de veículo para o transporte das equipes de vigilãncia em saúde.

Articular junto com a gestão municipal dentro dos recursos existentes a aquisição de motos para o transporte das equipes de vigilãncia em saúde.
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5.1.1 Fortalecer a Política de Educação em Saúde por meio de 
atividades realizadas com os profissionais do município. 4 1 Número Número de atividades de Educação em Saúde realizadas no 

período. 0 2021 Número 122

Ação Nº 1
Ação Nº 2

5.1.2
Avaliar os servidores a fim de verificar o desempenho dos 
mesmos e a satisfação dos usuários/acompanhantes com o 
atendimento/assistência.

8 2 Número Número de avaliações de satisfação realizadas no período. 0 2021 Número 122

Ação Nº 1
Ação Nº 2

Diretriz Nº 6

Objetivo Nº 6.1

Valor Ano Unidade de 
Medida

6.1.1 Reestruturar o setor de Regulação em Saúde para atender 
às demandas municipais em tempo hábil. 1 1 Número Número de setores de Regulação reestruturados. 0 2021 Número 122

Ação Nº 1
Ação Nº 2

6.1.2 Implantar protocolos de Regulação. 1 0 Número Número de Protocolos de Regulação implantados. 0 2021 Número 122
Ação Nº 1
Ação Nº 2

6.1.3 Reestruturar o setor Controle e Avaliação. 1 1 Número Número de setores de Regulação reestruturados. 0 2021 Número 122
Ação Nº 1
Ação Nº 2

6.1.4 Implantar protocolos de Controle e Avaliação. 1 0 Número Número de Protocolos de Controle e Avaliação implantados. 0 2021 Número 122

Ação Nº 1
Ação Nº 2

6.1.5 Realizar manutenção do cadastro do cidadão no Sistema 
Único de Saúde. 100 100 Percentual Percentual da população municipal com cadastro no sistema 

único de saúde higienizado. - 2021 Percentual 122

Ação Nº 1
Ação Nº 2

6.1.6 Garantir o Tratamento Fora do Município – TFD 100 100 Percentual Percentual de pacientes portadores de doenças não 
tratáveis no município com TFD garantido. 100 2021 Percentual 122

Ação Nº 1
Ação Nº 2

Diretriz Nº 7

Objetivo Nº 7.1

Valor Ano Unidade de 
Medida

7.1.1 Realizar Conferência Municipal de Saúde. 2 0 Número Número de Conferências Municipais de Saúde realizadas. 0 2021 Número 122

Ação Nº 1
Ação Nº 2
Ação Nº 3

Subfunção

Fortalecimento dos processos participativos de gestão e do Controle Social.

Aperfeiçoar os mecanismos de controle social, garantindo a efetiva implantação do Conselho Municipal de Saúde e reafirmar processos participativos de gestão.

Ordem Descrição da Meta Meta Plano 
2022-2025

Meta 
Prevista 

2022

Unidade de 
Medida

Indicador para Monitoramento e
Avaliação da Meta

Indicador (Linha-Base)

Ordem Descrição da Meta Meta Plano 
2022-2025

Meta 
Prevista 

2022

Unidade de 
Medida

Indicador para Monitoramento e
Avaliação da Meta

Indicador (Linha-Base)

Subfunção

Implementação e fortalecimento das estratégias de Regulação, Controle, Avaliação e Auditoria.

Fortalecer os sistemas de Regulação, Controle, Avaliação e Auditoria, estruturando-os e dotando-os de autonomia.

Promover estudos de casos e seminários com os profissionais para ampliar o conhecimento.

Promover por meio da escuta da população por meido de serviço de ouvidoria e ou caixas de sugestões como está sendo o desempenho dos profissionais de saúde nos serviços público municipal.

Realizar a conferência de saúde no primeiro quadrimestre.
Ampliar e divulgar a divulgação para aumentar controle social na participação da conferência em saúde.

Reaizar capacitações de desempenho para os profissionais de saúde.

Fazer levantamento de necessidade do setor e apresentar ao gestor de saúde.

Realizar reuniões com a equipe para elaboração do protocolo.

Promover em parceria com a coordenação da atenção básica a higiênização do cartão/sus do cidadão.
Liberar acesso ao cadweb para os profissinais que atuam na digitação do e-sus pec e nas recepções das unidades de saúde para que possam realizar a higiênicação dos cartões sus.

Manter ataualizado o cadastro dos pacientes que necessitam de realização de tratamento fora do domicilio.
Monitorar a realização dos tratamentos dos usuários que fazem tratamentto fora do domicilio e solicitar pagamento da ajuda de custo daqueles que se enquandram no manual do TFD do estado de Alagoas.

Reunião para determinação de grupo de comissões para realizar a conferência de saúde municipal.

Soliciaçar aquisção de equipamentos e materiais permantes para melhoria do serviço. 

Realizar reuniões com a coordenação de atenção básica,  média complexidade e vigilância em saúde para estudar a possibilidade da implantação do protocolo.
Realizar reunioes com a equipe de saúde( médicos, enfermeiros, cirurgiçoes dentistas e outros especialistas para estudar a viabilidade da implantação do protocolo.

Fazer levantamento de necessidade do setor e apresentar ao gestor de saúde.
Soliciaçar aquisção de equipamentos e materiais permantes para melhoria do serviço. 

Elaborar o protocolo e apresentar as coordenações e ao gestor.

Fazer levantamento da necessidade e propor  atividades de educação permanentes para os profissionais
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7.1.2 Realizar Plenária para eleição dos membros do Conselho 
Municipal de Saúde – CMS. 2 0 Número Número de Plenárias para eleição dos membros do CMS 

realizadas. 0 2021 Número 122

Ação Nº 1
Ação Nº 2
Ação Nº 3

7.1.3 Disponibilizar capacitação para os Conselheiros de Saúde 
sobre o Controle Social e noções básicas de planejamento. 8 2 Número Número de capacitações para o Conselho Municipal de 

Saúde. 1 2021 Número 122

Ação Nº 1
Ação Nº 2

7.1.4 Fortalecer o controle social por meio de disponibilização de 
veículo para o Conselho Municipal de Saúde. 1 0 Número Número veículos disponibilizados para o CMS. 0 2021 Número 122

Ação Nº 1
Ação Nº 2

7.1.5
Garantir a transparência das atividades administrativas da 
Secretaria Municipal de Saúde por meio de Audiências 
Públicas.

12 3 Número Número de Audiências Públicas realizadas. 3 2021 Número 122

Ação Nº 1
Ação Nº 2

Diretriz Nº 8

Objetivo Nº 8.1

Valor Ano Unidade de 
Medida

8.1.1
Elaborar Desenho Esquemático da atuação dos Pontos da 
Rede de Atenção à Saúde municipal, com fluxograma de 
atendimento e referência e contrarreferência.

1 0 Número Número de Desenhos Esquemático da atuação dos Pontos 
da Rede de Atenção à Saúde elaborados. 0 2021 Número 122

Ação Nº 1
8.1.2 Elaborar Plano Municipal de Saúde. 1 0 Número Número de Planos Municipais de Saúde elaborados. 0 2021 Número 122

Ação Nº 1

8.1.3 Elaborar Programações Anuais de Saúde. 4 1 Número Número de Programações Anuais de Saúde elaboradas. 1 2021 Número 122

Ação Nº 1
8.1.4 Elaborar Relatórios Anuais de Gestão. 4 1 Número Número de Relatórios Anuais de Gestão elaborados. 1 2021 Número 122

Ação Nº 1

8.1.5 Elaborar os Relatórios Quadrimestrais Demonstrativos. 12 3 Número Número de Relatórios Quadrimestrais Demonstrativos 
apresentados. 3 2021 Número 122

Ação Nº 1

8.1.6 Revisar a programação Pactuada e Integrada para 
ampliação da disponibilidade dos serviços pactuados. 4 1 Número Número revisões da PPI. 0 2021 Número 122

Ação Nº 1
Ação Nº 2

Ordem Descrição da Meta Meta Plano 
2022-2025

Meta 
Prevista 

2022

Unidade de 
Medida

Indicador para Monitoramento e
Avaliação da Meta

Indicador (Linha-Base)
Subfunção

Modernização da Gestão com foco no planejamento integrado, na informação em saúde, na intersetorialidade e na relação interfederativa.

Fortalecer a gestão pública no setor saúde, aprimorando as ações de gestão.

Realizar a plenária de saúde no primeiro quadrimestre.
Reunião para determinação de grupo de comissões para realizar a plenária de saúde municipal.

Ampliar e divulgar a divulgação para aumentar controle social na participação da plenária em saúde.

Disponibilizar capacitação sobre controle social e Sistema único de Saúde.
Disponibilizar capacitação sobre ouvidoria para melhor qualificação do conselho de saúde.

Articular junto com a gestão municipal dentro dos recursos existentes a aquisição  para o transporte das equipes do conselho muncipal de saúde

Realizar reunião com a coordenação para a elaboração da programação anual de saúde. 

Realizar reuniões periódicas com os coordenadores para avaliação das metas do plano municipal de saúde e da PAS do exercício. 

Preparar os relatórios quadrimestrais e apresentar ao conselho de saúde.

Articular junto aos gestores municipiais a existência de emendas parlamentares para aquisição do transporte.

Fiscalizar a transparência por meio do controle do conselho de saúde municipal.
Participar das audiências públicas .

 Mapear os serviços existentes no município, reunir-se com as coordenações e o gestor para estudar a melhor forma de realizar o desenho esquemático.

Realizar reuniões com as coordenações para analisar situação de saúde e elaboração do plano municipla de saúde.
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Programação Anual de Saúde de 2022
Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte

Natureza da Despesa

Receita de impostos e de 
transferência de 

impostos (receita própria 
- R$)

Transferências de fundos 
à Fundo de Recursos do 

SUS, provenientes do 
Governo Federal (R$)

Transferências de fundos 
ao Fundo de Recursos 

do SUS, provenientes do 
Governo Estadual (R$)

Transferências de 
convênios destinados à 

Saúde (R$)

Operações de Crédito 
vinculadas à Saúde (R$)

Royalties do petróleo 
destinados à Saúde (R$)

Outros recursos 
destinados à Saúde (R$) Total (R$)

3 - Corrente R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00

4 - Capital R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00

3 - Corrente R$ 1,868,723.81 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 230,000.00 R$ 2,098,723.81

4 - Capital R$ 3,992.30 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 3,992.30

3 - Corrente R$ 1,228,974.11 R$ 3,300,660.64 R$ 68,869.27 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 2,978,800.31 R$ 7,577,304.33

4 - Capital R$ 2,185.00 R$ 0.00 R$ 53,244.44 R$ 78,695.05 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 369,911.27 R$ 504,035.76

3 - Corrente R$ 2,904,497.34 R$ 1,613,077.37 R$ 74,132.41 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 907,037.70 R$ 5,498,744.82

4 - Capital R$ 17,810.59 R$ 3,992.30 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 352,269.95 R$ 374,072.84

3 - Corrente R$ 220,655.05 R$ 105,862.52 R$ 20,765.54 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 28,252.56 R$ 375,535.67

4 - Capital R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00

3 - Corrente R$ 93,274.47 R$ 21,422.08 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 114,696.55

4 - Capital R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 1,179.99 R$ 1,179.99

3 - Corrente R$ 418,618.15 R$ 239,501.23 R$ 26,430.63 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 684,550.01

4 - Capital R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00

3 - Corrente R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00

4 - Capital R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 0.00

R$ 6,758,730.82 R$ 5,284,516.14 R$ 243,442.29 R$ 78,695.05 R$ 0.00 R$ 0.00 R$ 4,867,451.78 R$ 17,232,836.08Total

302 - Assistência Hospitalar e 
Ambulatorial

303 - Suporte Profilático e 
Terapêutico

304 - Vigilância Sanitária

306 - Alimentação e Nutrição

305-Vigilância Epidemiológica

301 - Atenção Básica

Subfunções da Saúde

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEBRANGULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

0 - Informações Complementares

122 - Administração Geral
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